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Gestao e Agilidade

Impulsione sua evolucdo com modé
que respondem ao presente.

A gestdo de projetos, produtos e portfélios entra em uma nova dimenséo
com o poder ampliado da Inteligéncia Artificial. A IA analisa, em tempo real,
o desempenho de miltiplas iniciativas, identifica desvios antes que ocorram

e sugere acdes corretivas para maximizar o valor do investimento.

Servicos que transformam sua capacidade de gestéao

Cada organizacdo é Unica, assim como a forma como acompanhamos vocé.
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Gestao Tradicional Gestao Hibrida
Estruturamos projetos com foco em cumprimento, Transformamos o planejomento com um modelo dgil
eficiéncia e qualidade, baseados nas melhores e flexivel que conecta visdo e execucdo. Combinamos
préticas do PMI, para que sejam entregues no préticas tradicionais e dgeis para alcancar resultados
prazo, dentro do orcamento e com resultados. eficientes em contextos de mudanca continua.
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Gestdo Agil Gestdo de Portfolio
Aceleramos o valor dos produtos com equipes Oferecemos uma visdo centralizada de projetos e
colaborativas, ciclos curtos e decisdes orientadas programas para garantir alinhamento estratégico e
por dados. Aplicamos gestdo dgil com foco em maximizar o impacto no negécio.

adaptacdo, feedback continuo e melhora constante.
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Gestdo de Produtos Digiteis

Tronsformomos ideios em produtos ll'dereS. .....................................

Gerenciamos o ciclo de vida de ponta a pontapara - - -

apoiar decisdes melhores, escala rdpidae LTIl T Tl

diferenciacdo no mercado. L

A Practia incorpora IA a gestdo para oferecer governanca mais proativa,

transparente e orientada a resultados estratégicos, transformando a gestdo

em um habilitador do crescimento.
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A tecnologia habilita Na era da IA, da automacéo e dos modelos
operacionais digitais, o desafio ndo é mais
a mudanc;a apenas implementar novas plataformas; é fazer
o . com que as pessoas as adotem, confiem nelas e
A Gestdo da e evoluam juntamente com a tecnologia..

Mudanca garante
que ela aconteca.

* Sem adocdo, a |A é apenas potencial;
e Sem uma cultura digital, a resiliéncia é fragil;
» Sem lideranca, a transformacdo estagna.

A Gestdo da Mudanca converte investimento
tecnolégico em impacto tangivel, fortalecendo a
resiliéncia operacional e garantindo
continuidade do negécio em ambientes de alta
incerteza..

E assim que a mudanca se transforma em
vantagem competitiva.

Design e Implementacdo de PMO
Evolucdo de PMO (VMO)

Design Integral de Programas
Planejamento de Perfis Técnicos

Outras capacidades que
complementam a gestdo
O da sua organizacdo

P .I." Descubra o perfil ideal para a sua organizacéo: Cada funcdo desempenha um

errTis . . : .

Py o papel fundamental na gestdo e transformacdo de projetos. Explore as diferentes

Tecnicos posicdes e encontre aquela que melhor se alinha as necessidades, maturidade e objeti-
vos estratégicos da sua equipe. Otimize seus resultados escolhendo o perfil que impul-
siona agilidade, controle e impacto.

Project management Project assistant Program manager
Profissional que lidera e coordena Auxilia o Gerente de Projetos no Auxilia o Gerente de Projetos no
projetos, garantindo que sejam planejamento, execucdo e planejamento, execucdo e
concluidos dentro do prazo, do encerramento de projetos, conclus@o de projetos,

orcamento e atendendo aos gerenciando recursos, informacées gerenciando recursos, informacdes
objetivos definidos. e comunicacdo. e comunicacdo.

Agile coach Scrum master A DI
Orienta equipes e organizacdes Serve como facilitador para uma L
na adocdo de metodologias equipe dgil, garantindo que os S
dgeis, facilitando a mudanca principios do Scrum sejam seguidos - - - -
cultural, a melhoria continua e a e ajudando a equipe aaprimorar - LoDl
colaboracdo eficaz. continuamente seu processo. o

Por que escolher a Practia?

Mais de 30 anos de experiéncia na América Latina

Gestdo com impacto real

Solucdes sob medida

Tecnologia que potencializa

Metodo?ogias comprovadas, aplicadas com critério

Somos uma empresa Publicis Sapient



