
• Transformación digital: rediseñar procesos y 
modelos de negocio.

• Inteligencia Artificial: como pilar estratégico, no 
solo para automatizar.

• Ciberseguridad: enfoque Zero Trust y soluciones 
con IA.

• Sostenibilidad digital: reducir huella ambiental, 
optimizar consumo.

• Innovación continua: IA generativa, nuevas ex-
periencias de cliente.

• Infraestructura escalable (cloud 
híbrido)

• Talento especializado (déficit de 
600.000 perfiles en LATAM)

• Habilidades humanas (liderazgo, 
resiliencia, lifelong learning)

“El futuro de la adopción tecnológica” 

• Hiperautomatización
• Ciberseguridad basada en IA
• Desarrollo con IA
• Cloud-native & sostenibilidad

Hoy, deben liderar la transformación digital, integrar IA, tender 
puentes con otras áreas y diseñar procesos dinámicos que faciliten 
esta evolución. El desafío es la clave: encontrar un equilibrio 
entre innovación tecnológica y sostenibilidad operativa.

El nuevo rol del CIO
en 2025: De guardianes 
IT a arquitectos del 
futuro empresarial Conoce cómo evoluciona el rol del CIO 

en 2025 y qué desafíos y oportunidades 
estratégicas pueden transformar tu 
organización. Descarga el informe 
completo digital.practia.global
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El cambio
de paradigma1.

El 78% de los CIOs en 
LATAM prioriza fomentar 
la agilidad empresarial 
a través de la tecnología.

Tradicionalmente, el rol del CIO era el 
de administrador de tecnología; 
Ahora, su papel ha mutado y 
cumple un rol estratégico como 
gestor de la transformación digital, 
líder de innovación y agente de 
cambio cultural.

Prioridades
clave2. Necesidades

críticas3.

Ecosistema
colaborativo

4.
Tecnologías 
a seguir de 
cerca (2025)5.

Recursos Humanos:
Formación en IA
y ciberseguridad

Operaciones:
Automatización de 
procesos y eficiencia

CIOs: 
Alineación 
estratégica

https://digital.practia.global/estudio-anual-cios-capitulos/

